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- 現役世代を守れ、2 0 2 5 年問題は終わっていない -

皆保険存続の危機！
持続可能な制度のために今こそ抜本改革を

健康保険組合

全国大会開催！

7
October 22.2025

令和 年度

決議

一． 現役世代の負担軽減と全世代で支える
　　持続可能な制度の実現
一． 保険給付の適正化・重点化と
　　負担の公平性確保
一． 安全・安心で効果的・効率的な
　　医療提供体制の構築と医療DXの推進
一． 加入者の健康を支える
　　健保組合の保健事業の充実・拡充

　令和7年度の健康保険組合全国大会が 10月22日、東京国
際フォーラムで開催されました。会場とオンラインで計約5000人
が参加し、「皆保険存続の危機！持続可能な制度のために今
こそ抜本改革を -現役世代を守れ、2025年問題は終わってい
ない-」をテーマに掲げ、４つのスローガンに基づく決議を健保
組合関係者の総意として採択しました。

　全ての団塊の世代が75歳以上となる2025年を迎えた。我々
がこの数年来、組織の総力を挙げて求めてきた全世代型社
会保障制度改革は、高齢者の一定以上所得者の自己負担引
き上げや保険料算定の見直しなどの法改正が行われたものの、
高齢者医療への拠出金は依然として過重な負担が続き、厳し
い健保組合財政を好転させるには至っていない。現役世代の
人口減少と、高齢化に伴う高齢者医療費の増加が重なる
「2025年問題」は終わっておらず、より大きな壁として立ちは
だかっている。
　加えて、高齢化のピークを迎える2040年頃にかけて、医療
の高度化等も相まって医療費はさらに増加することが確実であ
り、医療保険財政の一層の悪化は避けられない。現役世代
に過度に依存した負担構造のままでは、給付と負担のアンバ
ランスが拡大し、国民の安心の礎である「国民皆保険制度」
そのものが危機的状況に陥ることになる。今こそ制度を抜本
的に見直し、全世代で支える改革を実現しなければならない。
　そのためには、加入者や国民の理解と協力が不可欠であり、
医療費の財源は有限であるとの認識のもと、自身の健康を守
ることから始めるセルフメディケーションの取り組み推進を図る
ほか、保険給付範囲の見直しや経済性も考慮した薬剤使用
の最適化などの「保険給付の適正化・重点化」を進めるとともに、
世代内・世代間の「負担の公平性」を確保すべきである。

　また、今後の医療ニーズの変化や医療・介護従事者の急
減を想定すれば、医療機能の分化・連携の強化やかかりつ
け医機能の浸透により、国民にとって安全・安心で効果的・
効率的な医療・介護体制を構築しなければならない。医療
DXについても、限られた医療資源を有効活用し、持続可能
な社会保障制度を築くために不可欠なツールとなる。まずは
12月に迫ったマイナ保険証への完全移行を成し遂げ、国民が
メリットを実感でき、より良質かつ効率的なサービスを受けられ
る体制を整備すべきである。
　健保組合はこれまでも事業主とともに、加入者の特性に応
じたきめ細やかな保健事業を効果的・効率的に展開し、健康
づくり・疾病予防等に取り組むことで健康を創出し、健康寿
命の延伸にも貢献してきた。
　今後も加入者の多様化など社会の変化に対応し、医療DX
を活用しながら、これまで以上に現役世代への理解促進のた
めの取り組みも強化しつつ、加入者のために先駆的な役割を
果たしていくことを宣言し、組織の総意をもってここに決議する。

朝長正隆

新年明けまして
おめでとうございます

年頭のごあいさつ

　新年明けましておめでとうございます。
　事業主ならびに被保険者の皆さまには、お健やかに新春をお迎えのこととお慶び申し上げます。
　旧年中は、当健康保険組合の事業運営に格別のご支援とご協力を賜り、厚く御礼申し上げます。
　昨年、健保連が発表した令和６年度健康保険組合決算見込状況によると、経常収支は145億円で、前年度の1365
億円の赤字から2年ぶりに黒字に転じました。しかし、全体の47.9％、660組合が依然として赤字に陥っています。賃金
上昇に伴う保険料収入の伸びと保険料率の引き上げで経常収入は増加しましたが、平均保険料率は前年度比0.04
ポイント増の9.31％で過去最高となりました。また、高齢者医療への拠出金も5.7％増の3兆8591億円に達し、こちらも
過去最高を更新しました。保険料率の引き上げがなければ赤字になっていましたので、健康保険組合の財政は大変
厳しい状況となっています。
 このような厳しい環境下で、令和6年度の当健康保険組合の経常収支はマイナス5.14億円となり、2期連続赤字決算
となりました。健康保険料率は7.90％に据え置いておりますが、保険給付費や高齢者医療への拠出金の増加が続き、
非常に厳しい財政状況となっています。そのような状況を打破すべく、当健康保険組合では、将来に渡る医療費の低
減と加入者の健康増進を目的に特定健診・特定保健指導をはじめ、人間ドック、生活習慣病健診、がん検診、糖尿病
性腎症重症化予防プログラム、生活習慣病重症化予防のための受診勧奨、ウォーキングイベントなどの保健事業に取
り組みました。さらに、保健指導宣伝においては、機関誌「けんぽだより」でのタイムリーな情報提供を行い、薬のオンラ
イン購入サイト「あなたの薬箱」の提供、セミナー開催など、セルフメディケーションの促進に取り組みました。加えて、生
活習慣病リスクを抱えている40歳未満の若年層への保健指導や60歳以上の健診未受診者への受診勧奨（郵送健
診）・保健指導プログラムの提供など新たな取り組みも始めています。
　昨年の大きな変化として、令和7年12月1日をもってカード型旧健康保険証の使用が終了し、マイナ保険証（マイナン
バーカードを健康保険証として利用登録したもの）を基本とする仕組みへ移行しました。また、令和8年度から「子ども・
子育て支援金」制度が導入され、事業主および被保険者は健康保険料・介護保険料に加え、第3の費目として、支援
金を納めていただくことになります。この制度は、子どもや子育て世帯を社会全体で支える仕組みで、支援金は少子化
対策や子育て支援に活用されます。
　当健康保険組合では、今年も皆さまの健康づくりと健康意識向上のため、保健事業を通じて健康増進を図り、良質
で効率的な医療を受けられる環境を整えるべく、事業主や他の健康保険組合
と協働しながら、加入者の皆さまの安心・安全実現のために努めてまいります。
インフルエンザ等の感染拡大が懸念されますが、基本的な感染対策を継続し、
また、疾病の早期発見のためにも毎年の健診を欠かさず、ご自身やご家族の
健康や体調の管理に留意いただき、積極的に健康の維持・増進に努めてい
ただくようお願いするとともに、引き続き健康保険組合の事業にご理解とご協
力を賜りますようお願い申し上げます。
　結びに、被保険者の皆さまとご家族の益々のご健勝をお祈り申し上げまして、
新年のご挨拶とさせていただきます。

令和8年　元旦
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マイナ保険証には
記号・番号の表示がない

顔認証がうまくできない、
暗証番号もわからないとき

マイナンバーカードの有効期限
（電子証明書含む）が近づいているとき

災害時モードを使って、資格情報や
服薬履歴等を確認します

カードのマイナ保険証を
スマホで使えるようにしたい

電子証明書の有効期限
が切れても3ヶ月はマイナ
保険証として利用可能で
す。有効期限の月の月末
から3ヶ月経過すると利
用登録が解除され、マイ
ナ保険証は使えなくなり
ます。
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令和8年度（2026年度）から

が始まります！
子ども・子育て支援金制度は、子どもや子育て世帯を

社会全体で支える仕組みです。
令和8年（2026年）4月分から、健康保険料・介護保険料に
  上乗せする形で、子ども・子育て支援金の負担が始まります。

支援金を
納める

健康保険組合

健康保険の保険料と
あわせて支援金を納める

【被保険者一人あたりの負担額（令和8年度）】

負担額等の詳細は、現在国で検討が進められているところです。今後のお知らせをお待ちください。

「子ども・子育て支援金」

国 事業主（会社）・被保険者国に代わって加入者の
みなさまから支援金を
集め、国に納めます
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+
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※歩行距離・時間は目安です。

■アクセス
スタート：ゆりかもめ 芝浦ふ頭駅
ゴール：ゆりかもめ お台場海浜公園駅

お台場・レインボーブリッジを
歩いて渡るコース
距離 約4.3km 約56分所要時間

■入場無料
■営業時間
　11～3月 10：00～18：00
4～10月　9：00～21：00

　※最終入場は閉場の30分前　　　
　※休業日：第３月曜日。祝日の場合は翌日。

芝 浦 ふ 頭 駅1
9分

芝 浦 ア ンカレイジ2

レインボ ーブリッジ3

お 台 場 側 出 入 口4
2分

台 場 公 園5
10分

お 台 場 海 浜 公 園6
5分

お 台 場 海 浜 公 園 駅7

お台場・
レインボーブリッジを
歩いて渡るコース
海の上を歩くような非日常の感覚を味わい、穏やかな砂浜の公園でリラックスできる多彩なコースです。

東京・港区

❶ゆりかもめ・芝浦ふ頭駅の1A 出
口を出て南に向かいます。高速道路の
下をまっすぐ数分歩くと、左手に「レイ
ンボーブリッジ遊歩道入口」の表示が
現れるのでその通り進みます。❷芝浦
アンカレイジが、レインボーブリッジ
の遊歩道・❸レインボープロムナード
の入口です。「アンカレイジ」とは、吊橋
のメインケーブルを固定する巨大なコ
ンクリートブロックのことで、お台場
側のアンカレイジとともにレインボー
ブリッジを支えています。橋の途中に
トイレはないので、ここですませてお
きましょう。
　遊歩道は、都心側を眺められるノー
スルートとお台場側のサウスルートに
分かれており、途中で移ることはでき
ません。どちらかを選択し、エレベー

ターで橋桁の高さまで上がります。今
回は、ノースルートを歩いてみました。
東京湾をはさんだ向こうには林立する
高層ビル群が広がり、その背後に東京
タワーやスカイツリーの姿も見えます。
まさに海の上を歩いているような、非
日常の気分を味わえます。2本あるメイ
ンの支柱部分に設けられた展望コー
ナーでは視界が開け、海と都心の風景
を存分に楽しめます。❹お台場側出入
口の手前にはサウスルートへの連絡通
路があるので、お台場側の景色を
ちょっと体験していくこともできます。
　出入口を通過して右へ行くと、すぐ
に❺台場公園です。幕末につくられた
台場（砲台）跡を保存する公園で、一辺
160メートルほどの四角い島になって
います。周囲の高台は芝生と松林が広

がる小道になっており、レインボーブ
リッジやお台場のビーチ、フジテレビ
本社などの景色も楽しめます。
　レインボープロムナードの出口方面
へ戻り右に曲がると、❻お台場海浜公
園の中央部まで約800mにわたって人工
の砂浜・おだいばビーチが続いていま
す。砂浜を歩いてもいいし、疲れたら歩
きやすいボードウォークを歩いてもい
いでしょう。穏やかな浜辺はリラック
スできますが、巨大なレインボーブ
リッジと都心のビル群の風景が広がり、
自由の女神像などもあって、迫力ある
景観も楽しめます。
　中央デッキから公園を出て道路を渡
り、デックス東京ビーチの裏手に出て
左に曲がると、ゴールの❼お台場海浜
公園駅です。

東京都心のビル群や東京タワー、スカイツリー
のほか、晴海・豊洲地区の景色が楽しめる。

ノ ー ス ル ー ト と サ ウ ス ル ー ト の 景 色 の ち が い
ノースルート サウスルート

江戸幕府が作った台場（砲台）跡を保存する公園。
陣屋（役人の宿舎）や火薬庫の跡などもあり、当
時の面影を感じられる。

❺台場公園
入江を囲んで砂浜や磯が広がる公園。砂浜は人工ビーチで、神津島から運んだ砂が使われている。昼
間の景色も見応えがあるが、夕暮れや夜景も優雅で美しいと人気がある。公園内にある自由の女神
像は、ニューヨークの 7分の 1のサイズ。

❻お台場海浜公園

秋のウォーキングイベント開催
恒例

！

秋のウォーキングイベントを10月25日（土）に昭和記念公園で開催しました。
あいにくの雨でしたが、多くの方にご参加いただきました。

❸レインボーブリッジ
（レインボープロムナード）
芝浦側出入口から台場側出入口まで約
1.7kmある遊歩道（徒歩 20～30分程度）。
歩きながらベイサイドの景観と、巨大な
吊り橋建築の迫力を味わえる。

2 4 30分～

●

船
の
科
学
館
駅
前

Fu
ne
no
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n 
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❷ 芝浦アンカレイジ

❸レインボーブリッジ

自由の女神

❹ お台場側出入口

❺ 台場公園

❻お台場海浜公園

お台場海浜公園駅

ノースルート

サウスルート

❶ 芝浦ふ頭駅ゆりかもめ

❼

おだいばビーチやフジテレビ本社ビルなどお
台場方面の景色が広がる。晴れている日には富
士山が見えることも。
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特定健診受診率

特定健診・特定保健指導報告
　令和6年度の特定健診・特定保健指導の国へ
の実績報告が昨年10月28日に完了いたしました
ので、報告いたします。
　40歳以上の「特定健診」および「特定保健指
導」は法律で定められた制度であり、健康保険組
合に対して実施と報告が義務付けられています。

特定健診・特定保健指導のご案内が届きましたら、ご自身のため、ご家族のためにご受診いただきますようお願いいたします。

　特定健診・特定保健指導は、40歳以上の方を対象にメタボリックシンドロームに着目した「健診」によって、糖尿病、高
血圧症、脂質異常症等の生活習慣病のリスクを早期に発見し、その内容を踏まえて運動習慣や食生活、喫煙といった生活習
慣を見直すための「特定保健指導」を行うことで内臓脂肪を減少させ、生活習慣病の予防・改善につなげるものです。
　令和7年度からは、40歳未満の生活習慣病のリスクを抱えている方への保健指導も実施しています。若い年齢のうちか
ら生活習慣改善のサポートをすることで、メタボリックシンドロームへの新規流入を抑え、将来的な重症化を予防すること
を目的にしております。

　特定健診の受診率は令和5年度に少し下がり
ましたが、年々上がっており、令和6年度の全体
受診率は88.9％となりました。
　被保険者受診率は98.2％と高いですが、被
扶養者受診率は64.3％と被保険者と比べてま
だ低い受診率となっています。

特定保健指導実施率
　特定保健指導の実施率は年々上がっており、
令和6年度の全体指導実施率は58.4％となりま
した。被保険者指導実施率は62.6％ですが、被
扶養者指導実施率は13.3％と被保険者と比べ
て大幅に低い実施率となっています。

6

本人と比べて、
家族の受診率が低い！

本人と比べて、
家族の実施率がかなり低い！

令和 年度

特定健診受診率

特定健診・特定保健指導報告
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おすすめ HEALTHY COOKING 12

朝長理事長　年頭のごあいさつ ２
令和7年度　健康保険組合全国大会開催！ ３
どんどん便利になっています！マイナ保険証 4
健康保険の記号・番号はどこで確認すればいい？ 5
「子ども・子育て支援金」が始まります！ 6
花粉症は「市販薬」で上手に乗り切ろう 7
季節のウォーキング 8
「東京都／お台場レインボーブリッジを歩いて渡るコース」 
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*食中毒予防のため、必ず野菜を切ってから肉類を切る
ようにしてください。
*カロリーが気になる場合は、鶏もも肉の皮を取り除く
か、鶏むね肉（皮なし）に変更するとよいでしょう。

料理制作：料理研究家・栄養士 今別府 靖子／撮影：今別府 紘行

鶏肉ときのこの
チゲ風スープ
キムチでからだもぽっかぽか！
野菜とお肉で栄養もばっちり、
コク旨「食べるスープ」です

●カロリー：289kcal
●塩分：2.8g

キッチンバサミなどを使い、小松菜は根元を落とし
て4cmの長さに、しめじは石づきを切り落としてほ
ぐし、白菜キムチは食べやすい大きさに切る。鶏も
も肉はひと口大に切る。
鍋にごま油を入れて中火で熱し、鶏もも肉を入れて
炒める。肉の色が変わったら、白菜キムチ、小松
菜、しめじを加えて軽く炒め合わせる。
　を加えて煮立ってきたら、豆腐を手で大きくちぎ
りながら加え、少し火を弱めて3分ほど煮る。
器に盛り付けて、白ごまを振る。

まな板と包丁なしでもできるお手軽レシピ。ごま
油×キムチで韓国風の味わいが楽しめます。キ
ムチに含まれる辛味成分「カプサイシン」には、食
欲増進や、からだを温める効果が期待できます。

料理メモ

鶏もも肉 1/2 枚（150g）
木綿豆腐 1/3 丁（100g）
白菜キムチ 100g
小松菜 1 株（40g）
しめじ 1 株（80g）

ごま油 大さじ 1
　  鶏ガラスープ 300ml
　  しょうゆ 小さじ 2
白ごま 適量

「エヌケイエス株式会社」は令和7年10月1日付で
「横河エコサイクルソリューションズ株式会社」へ事業所名が変更されました。

●事業所名の変更
28事業所（12月末日現在）
●組合加入事業所数横河電機健康保険組合の

加入事業所の動き


